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L’IUT EN BREF

▪ Inauguration en 2015

▪ Deux départements:

▪ GEA: 

▪ DUT

▪ LP Révision comptable

▪ LP Contrôle de gestion

▪ LP Commerce et distribution

▪ MMI

▪ 4 formations en apprentissage

▪ 160 étudiants à l’IUT

▪ 3 000 étudiants à l’UNC

▪ Un cadre idéal et de nombreux 
services pour la vie étudiante



LE DUT GEA



PRESENTATION ET OBJECTIFS

CONTENU 1 620H DE FORMATION SUR 2 ANS

4 grands thèmes 

Spécialisation en 2ème année : Gestion comptable et financière

Communication au sein des organisations 

Gestion des organisations 

Outils et techniques de gestion 
comptable et financière

Professionnalisation

Information et 
communication, 

psychosociologie, langues

Comptabilité, fiscalité, 
finance, mathématiques 

financières

GRH, marketing, 
stratégie, droit

PPP, 2 Stages et projets 
en groupe (tutorés)



APRES LE DUT GEA

QUELS MÉTIERS AVEC UN DUT GEA ?

POURSUITE D’ETUDES?

Licence professionnelle

Licence puis Master de gestion

Assistant dans une 
direction 

financière, RH etc

Collaborateur 
d’expertise 
comptable

Adjoint 
responsable de 

PME

Métiers de la 
banque

DCG (avec équivalences)

Ecole de commerce



LES LICENCES 
PROFESSIONNELLES



CONTEXTE ET ENJEUX DES FORMATIONS

LP MÉTIERS DE LA GESTION ET DE LA 
COMPTABILITÉ

Une étude sur le marché de l’emploi
en Nouvelle Calédonie réalisée au T4
2017 par l’IDC (Institut pour le
Développement des Compétences)
énonce que les métiers de la
comptabilité et de la gestion :

▪ figurent dans le top 3 des métiers
générateurs d’offres d’emplois ,

▪ ont généré plus d’offres d’emplois
que de demandeurs d’emplois ,

▪ sont de plus en plus attribués à des
demandeurs d’emplois diplômés.

LP COMMERCE ET DISTRIBUTION

 Le contexte actuel en Nouvelle-
Calédonie montre un 
développement de la 
distribution spécialisée 

 Ouverture de Grandes surfaces)

 Une forte demande des 
entreprises



LES ATOUTS DES LICENCES 
PROFESSIONNELLES

 Forment des collaborateurs de niveau intermédiaire disposant d’une
formation générale de base complétée par une année de formation
spécialisée.

 Elles répondent aux besoins des professionnels de la Nouvelle Calédonie,
par :

▪ Des enseignements adaptés au contexte calédonien

▪ Des équivalences DCG

 Formation proposée en alternance :

▪ 20 semaines d’enseignement pour 32 semaines en entreprise

 Un avantage concurrentiel sur le marché de l’emploi : 

▪ Un niveau licence 3 

▪ 1 an d’expérience professionnelle

 Finalité: insertion professionnelle directe

Une 
Formation 

Un 
Diplôme

Un 
Métier



LE CONTENU DES FORMATIONS : LP RC

26/07/16 10

Unité 
d'enseignement

Eléments constitutifs ECTS Heures
Equivalences 

DCG

UE0 Remise à niveau - 100

UE1 Comptabilité approfondie 10 90 DCG 10

UE2 Fiscalité et gestion sociale 8 60

UE3 Introduction à la révision comptable 7 40

UE4 Méthodes de révision comptable 10 80

UE5 Anglais appliqué aux affaires 5 60 DCG 12

UE6 Projet tuteuré 5 100 DCG 13

UE7 Intégration en milieu professionnel 15



LE CONTENU DES FORMATIONS : LP CG

26/07/16 11

Unité 
d'Enseignement 

Eléments  constitutifs ECTS Heures
Equivalences 

DCG

UE0 Remise à niveau - 35

UE1 Contrôle de gestion 14 160 DCG 11

UE2 Système d'information de gestion 12 130 DCG 8

UE3 Introduction à la comptabilité 9 65 DCG 9

UE4 Anglais appliqué aux affaires 5 60 DCG 12

UE5 Projet tuteuré 5 100 DCG 13

UE6 Intégration en milieu professionnel 15



ORGANISATION DE LA FORMATION

450h de cours  + 100h de projet tuteuré

Rythme de l’alternance: 2 semaines à l’université / 2-3 semaines en entreprise

Une promotion de 15 étudiants

Une évaluation en contrôle continu sur 1 session

Près de 50% des enseignements assurés par des professionnels expérimentés

Mise en œuvre d’une pédagogie de l’alternance

L’étudiant est acteur de sa formation



LES PÉDAGOGIES 
COMPTABLES À 
L’IUT

PEPITE flyer partenairesPEPITE flyer partenaires



LES PÉDAGOGIES COMPTABLES À L’IUT

Etudes de cas sur logiciel

Mises en situation sur plusieurs jours

 Jeux sérieux

▪ Ki crée?

▪ La marée fraternelle

▪ Comptaludik

▪ Shadow Manager



L’APPRENTISSAGE

PEPITE flyer partenairesPEPITE flyer partenaires



L’ENCADREMENT DE L’APPRENTISSAGE



PRÉSENTATION DU LE@ -
LIVRET D’APPRENTISSAGE ÉLECTRONIQUE



DES QUESTIONS ?

Informations supplémentaires :


